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Contenuti del Progetto e informazioni sul tirocinio

Titolo del progetto di tirocinio

Comunicazione e Pubbliche Relazioni

Il contesto del ruolo. La figura inserita imparera a leggere una strategia di comunicazione nella sua interezza, senza separare
artificialmente il racconto sui media da quello sui social. In un'agenzia come la nostra -- dove ogni account gestisce il cliente a
360° -- questa figura lavora trasversalmente su PR tradizionale, digital PR e social media management, con un presidio reale
su tutti e tre. Cerchiamo qualcuno che sappia muoversi tra i linguaggi.

Lo stage: Sappiamo perfettamente che la persona in stage deve ancora imparare e collaborare con il team. Chiederemo
quindi in questa prima fase di lavorare insieme alle figure senior su questi task:

e  Capacita di scrittura professionale in italiano: comunicati, post, contenuti editoriali...

e Buon inglese parlato (operativo: mail, brief, report)

o Digital PR: individuazione e gestione di opportunita su media online, newsletter di settore, podcast, creator editoriali

e Gestione operativa dei profili social dei clienti assegnati

e  Sviluppo dei piani editoriali mensili in coordinamento con gli account manager

e Community management e presidio dell'engagement

®  Reportistica

Cosa offriamo
e Inserimento in un contesto di consulenza strategica
e Esposizione a clienti diversificati su mercati complessi
o Affiancamento diretto alla direzione e agli account manager senior
e lavoro ibrido (home working/ufficio) presenza a Milano (dopo il primo periodo di assessment)

Requisiti/ competenze tirocinante

1. educazione
2. conoscenza della lingua inglese
3. curiosita
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Corsi di formazione offerti dall’azienda durante I'esperienza di tirocinio (specificare se saranno offerti dei corsi di formazione
e nel caso il titolo e I'ambito sul quali il tirocinante sara formato)

Ad oggi é troppo presto per avere i corsi del 2027. L'Agenzia fornisce sempre corsi di formazione per le figure interne, quindi
anche per i tirocinanti/stagisti

Potenziale ambito e argomento di tesi

A scelta dello studente

Sede del Tirocinio

Milano

Durata del tirocinio (12 mesi)

Rimborso spese - informazione da acquisire se |'azienda ha una politica diversa dal minimo (min 500€/netti- max 800€/netti) -
indicare eventuali altri benefit (navetta, mensa, foresteria...)

e  Retribuzione: 500,00 euro netti

Richieste specifiche dall'azienda

Note/ da segnalare

Sede Milano Sud (Zona nuovo campus Bocconi)
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