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Progetto Laurea Magistrale Plus

(realizzazione esperienza in azienda anno accademico 2025/26)

Dati Universita

Corso di Laurea CoD - Comunicazione Digitale

Tutor Universitario/Relatore tesi - Ambito di competenza del tutor universitario

Dati Azienda

Nome Azienda: Alisea S.r.l.

Tutor aziendale e Funzione/ruolo del Tutor aziendale
Roberta Addeo / Direzione Marketing

Contenuti del Progetto e informazioni sul tirocinio

Titolo del progetto di tirocinio: Valorizzazione e narrazione dei dati Remotair

Attivita/obiettivi previsti nel tirocinio e area/dipartimento in cui sara inserito il tirocinante

il tirocinante sara inserito nella Divisione Marketing e Comunicazione. Il progetto si propone di valorizzare e rendere fruibili i
dati raccolti sulla piattaforma di Remotair attraverso un'analisi strutturata, creando un modello narrativo efficace destinato ai
clienti B2B. Il tirocinante sviluppera competenze di data analysis. e storytelling aziendale applicato a dati tecnici e ambientali.

Requisiti/ competenze tirocinante

- ottima conoscenza della lingua inglese (sia scritta che parlata)
- buone doti comunicative e analitiche

- capacita di lavorare in team

- ottima conoscenza dele pacchetto office

Corsi di formazione offerti dall’azienda durante I'esperienza di tirocinio (specificare se saranno offerti dei corsi di formazione
e nel caso il titolo e I'amhbito sul quali il tirocinante sara formato)
Corsi di formazione sul rischio aeraulico tenute dal nostro AD Andrea Casa:

1. LA VALUTAZIONE DEIRISCHI LEGATI ALL'IGIENE DEGLI IMPIANTI DI TRATTAMENTO ARIA

2. GESTIONE IGIENICA DEGL! IMPIANTI DI TRATTAMENTO ARIA

3. LA RELAZIONE TRA GESTIONE IGIENICA DEGLI IMPIANTI DELL'ARIA ED EFFICIENZA ENERGETICA

Potenziale ambito e argomento di tesi: da decidere con il tirocinante, con focus sul monitoraggio real time delle condizioni
igieniche degli impianti di trattamento aria e I'analisi dati che ne deriva

Sede del Tirocinio
Alisea S.r.l — Frazione Tornello 120, 27040 Mezzanino (PV)

Durata del tirocinio: 12 mesi

Rimborso spese - informazione da acquisire se |'azienda ha una politica diversa dal minimo (min 500€/netti - max 800€/netti)
- indicare eventuali altri benefit (navetta, mensa, foresteria...): € 500/netti

Richieste specifiche dall'azienda: presenza in ufficio per un tot di ore mese da decidere con il tirocinante

Note/ da segnalare
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